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Prozessbegleitung fur Change Manager

»The success of an intervention depends on the interior condition of the

intervenor.“
(Former CEO of Hanover Insurance, Bill O‘Brien)

Veranderungen in Unternehmen werden immer schneller und haufiger. Dieser Change erzeugt
unterschiedliche Dynamiken. Deshalb ist es wichtig, das Wissen und die Fahigkeit Veranderungsprozesse
sinnvoll zu gestalten, in der Organisation selbst zu verankern. Bedingt durch steigende Anforderungen,
werden Change Manager haufig selbst zu Getriebenen, die selbst Spannungsfeldern und Verénderungen
ausgesetzt sind.
Hier gilt es, in diesem oft instabilen und chaotischen Umfeld

das zu tun, was mdglich ist, um den Change wirksam auf die Stral3e zu bringen,

den Change Prozess zu begleiten, indem Komplexitat, Druck und Widersténde in der Organisation

fur den Change Prozess genutzt werden,

selbst als Change Begleiter innezuhalten, den Weg und notwendige Interventionen zu erspiren.

Kennenlernen bewahrter Inhalte und Instrumente und deren Einsatzmdéglichkeiten

IHR Mini-Coachings zur Vorbeugung von ,Fettnapfchen und
NS Anwendung Ihres Change Know-hows in realen Praxisprojekten
Austausch mit anderen Change Erfahrenen
ZIEL - Personal- und Organisationsentwickler
GRUPPE Change Prozessbegleiter und Projektleiter, die Change Projekte managen
Fuhrungskrafte, die Change im eigenen Bereich umsetzen
Treiber von Kulturentwicklung im Unternehmen
Sie verstehen die Dynamiken in Veranderungsprozessen und wie Sie |hre Rolle als
DIE Prozessbegleiter in der Organisation gestalten kénnen
ZIELE Sie kénnen Emotionen und Widerstande in Veranderungsprojekten konstruktiv nutzen und

dadurch den Change Prozess besser steuern

Sie lernen durch Wahrnehmungs- und Sensibilisierungsiibungen Ihr Bauchgefuhl zu nutzen
und eine Metaebene / neue Perspektive einzunehmen: Sie entwickeln ein Change
Bewusstsein fur Prozesse mit der VUCA-typischen Unsicherheit und Komplexitat

Sie erhalten im Vorfeld eine Change Toolbox und nutzen geeignete Interventionen fur
eigene Projekte (Projektcoaching)
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Themen, die Sie erwarten

dem Workshop

Sie erhalten ein Change Management Handbuch zur
Vorbereitung

Telefonisches Vorgesprach mit der Referentin um lhre
Themen und Praxisféalle zu besprechen — diese werden in
den Workshop integriert

TAG
Change erleben — Grundlagen und Prinzipien

Change planen — Erfolgsfaktoren, Komplexitat und
Veradnderungsdruck steuern

Change Kurve und Change Phasen nach Kotter

Umgang mit VUCA und Selbstfiihrung als
Prozessbegleiter

TAG
Change Werkstatt — Praxisbeispiele, Tools, Council
Change gestalten — Veranderungsarchitektur

Kommunikations- und Akzeptanzmanagement — Faktoren
von Commitment, Umgang mit Widerstand, Rollenspiel

Ebenen der Veranderung

>>> Zur Anmeldung

REFERENTIN
Birgit Tali Menne (MTI Senior Consultant)

Birgit Tali Menne absolvierte eine Ausbildung in Change
Begleitung und Innovationsberatung und begleitet seit

20 Jahren mittelstandische Unternehmen und Konzerne in
Veradnderungsprozessen der Fuhrungskrafte-, Team-, Kultur-
und Unternehmensentwicklung. Sie kennzeichnet ein intuitives
Prozessverstandnis, kreative und ungewohnliche Methoden, um
Menschen durch Veranderungen zu fihren sowie Potentiale zu
erkennen und systematisch freizusetzen - und dabei
konzeptionell in passgenaue Vorgehensweisen flr
Unternehmen zu miinzen.

MEHR DETAILS

Start
21. Februar 09:00 Uhr

Ende
22. Februar 17:00 Uhr

Ort

Parkhotel Schloss Hohenfeld
Dingbangerweg 400

48161 Munster

https://www.hotel-muenster-hohenfeld.de/

Kosten
1.100,- € inkl. MwSt.1
(zzgl. 89,-€ Ubernachtung?)

Das idyllische Parkhotel liegt am
Stadtrand von Munster in einem
ruhigen Umfeld.

Kontakt

Fur Fragen oder Informationen
steht Ihnen Kristina Gust unter
der Telefonnummer

+49 4262 931231 zur
Verfligung oder Sie schreiben
eine Email an:

Kristina.gust@ mwteam.com

1Die Teilnahmegebiihr beinhaltet Arbeitsmaterialien, einen Mittagsimbiss an beiden Seminartagen und Pausenverpflegung.
2Die Ubernachtungskosten im Hotel werden vom Teilnehmer direkt mit dem Hotel abgerechnet. Im Preis enthalten sind eine Ubernachtung im
Einzelzimmer und Frihstiick sowie W-LAN und die kostenfreie Nutzung des Schwimmbads und der Kegelbahn. Das Abendessen ist nicht im Preis

enthalten und sollte im Hotel vorab angemeldet werden.

Gerne Ubernehmen wir Ihre Buchung sowie die Buchung fur das Abendessen, wenn gewinscht.
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